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ANEXO 1.1
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O presente documento visa analisar a viabilidade da presente contratagdo, bem como compilar as demandas e 0s
elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de Referéncia ou projeto Basico, de forma a melhor
atender as necessidades da Administracéo.

1. DADOS DO PROCESSO:

Estudo Preliminar n°: 14/2025
T Secretaria Municipal de Saude;
o Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador e da Trabalhadora

Setor / Orgéo: (CEREST)
Os estudos preliminares aqui resumidos tem por objetivo a escolha da melhor
solucdo para a realizagdo da 12 Conferéncia Regional da Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora de Nova Friburgo que devera ocorrer no dia

Objetivo: 14 de abril de 2025, com o intuito de atender as necessidades da Centro de

Referéncia em Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (CEREST), para

assim, possibilitar a elaboracdo do Termo de Referéncia (TR).

Gestor: Hanna de Paula Delatorre Costa, mat: 063.414

Equipe de Planejamento:
De acordo: Gabriel Costa Wenderroschy, mat: 063.454

2. DEMONSTRAQAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO ANUAL DE
CONTRATACOES

Até o presente momento ndo foi regulamentado pelo Municipio o plano anual de contratacdo, porém, cabe
destacar que a presente pretensdo de contratagdo € imprescindivel para a realizacdo

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

O presente visa 0 estudo da melhor solucdo para a realizacdo da 12 Conferéncia Regional da Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora de Nova Friburgo que devera ocorrer no dia 14 de abril de 2025, com o intuito
de atender as necessidades do Centro de Referéncia em Salude do Trabalhador e da Trabalhadora — CEREST.

A realizacdo da 12 Conferéncia Regional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de Nova Friburgo,
marcada para o dia 14 de abril de 2025, € uma demanda essencial para atender as diretrizes estabelecidas pela
52 Conferéncia Nacional de Saude dos Trabalhadores e das Trabalhadoras, conforme as Resolucoes MS/CNS
n® 723/2023 e MS/CNS n° 758/2024. O evento esta inserido no contexto das etapas preparatérias para a
Conferéncia Nacional, que prevé 3 (trés) etapas:

« Etapa Municipal/Regional/Macrorregional: até o dia 15 de abril de 2025;
- Etapa estadual/Distrito federal: até o dia 15 de junho de 2025;

» Conferéncias Nacionais Livres: até o dia 30 de abril de 2025;

» [Etapa Nacional: de 18 a 21 de agosto de 2025;




A conferéncia tem como objetivo principal promover a discussao e formulacdo de politicas publicas de sadde
voltadas aos trabalhadores, garantindo a participacdo social e o controle social na gestdo da saude. Para tanto,
é necessario garantir uma estrutura adequada que possibilite a realizacdo do evento com qualidade, eficiéncia
e seguranca, atendendo as expectativas dos participantes e cumprindo as normas técnicas e legais aplicaveis.

Para a realizacdo do evento, deve ser levado em consideragdo a complexidade logistica e técnica envolvida em
uma conferéncia desse porte, que inclui:

« Servico de organizacdo, execucao, acompanhamento, fornecimento de bens, infraestrutura e apoio
logistico;

« Fornecimento de servicos de café da manha e coffee break;

« Fornecimento de Almoco em espaco fisico acessivel, conforme Norma ABNT-NBR 9050, localizado
na regido central de Nova Friburgo;

« Manutencdo da limpeza das dependéncias (Plenario, antessala, copa e banheiros);

* Reaqistro do evento (Foto e Filmagem);

» Operador de Som e Imagem (Os equipamentos de som e datashow serdo disponibilizados pela
Céamara Municipal);

Local do evento: Plenario da Camara Municipal de Nova Friburgo Endere¢o: Rua Farinha Filho n® 50, Centro,
Nova Friburgo, RJ

Ressalta-se que as especificagfes técnicas, bem como o quantitativo dos objetos solicitados, foram indicados
pelas equipes técnicas das unidades de salde, as quais se responsabilizam por todas as informagdes langadas
nos documentos requisitérios.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos
0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

“A contratada observard a Resolucdo RDC ANVISA 216, de 2004, alterada pela
RDC 52/2014, bem como legislacdo e/ou normas de oérgdos de vigilancia
sanitaria estaduais, distrital e municipais e demais instrumentos normativos

aplicaveis”.

4.1.1. Priorizar materiais reciclaveis ou biodegradaveis, reduzir residuos, utilizar equipamentos de baixo
consumo energético e promover a coleta seletiva;

4.1.2. A infraestrutura deve ser acessivel e preferencialmente em locais com certificagdo ambiental, com
incentivo ao transporte sustentavel;

4.1.3. Na alimentacdo, deve-se priorizar produtos organicos, da agricultura familiar e evitar desperdicios,
utilizando embalagens sustentaveis;

4.1.4. No caso de empate entre propostas, priorizar a empresa que apresentar maior COmpromisso com as
praticas sustentaveis;

4.2. Atender as solicitagdes nos prazos estipulados;
4.3. Aceitar o controle/analise de qualidade dos materiais, realizada pelas unidades requisitante;
4.4. Fornecer 0s materiais descritos com rapidez e eficiéncia;

4.5. Entregar os produtos contendo em sua embalagem, rétulo para conferéncia, com data de fabricacéo,
validade de no minimo 2/3 da validade total do material, e/ou vida Util, aos itens aplicaveis;

4.6. Indicacao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n® 14.133/2021):
4.6.1. Néo cabe para 0 objeto do presente;

4.7. Exigéncia de amostra:

4.7.1. N&o cabe para o objeto do presente;

8. Da vedacéo de contratacdo de marca/produto:

4.8.1. Ndo cabe para 0 objeto do presente;

4.9. Exigéncia de carta de solidariedade:

4.9.1. No cabe para o objeto do presente;

4.10. Exigéncia de garantia de contratacdo:

4.10.1. N&o cabe para o objeto do presente;

Necessariamente, deverdo ser respeitadas a validade dos materiais e alimentos a serem entregues, conforme a
especificagéo.
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5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

A estimativa das guantidades necessarias para a realizacdo da 12 Conferéncia Regional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora de Nova Friburgo foi elaborada com base na previsao de participacédo
de 10 (dez) municipios abrangidos pelo CEREST da Serrana 1, quais sejam: Bom Jardim, Cachoeiras
de Macacu, Cantagalo, Cordeiro, Duas Barras, Macuco, Nova Friburgo, Santa Maria Madalena, Sao
Sebastido do Alto e Trajano de Moraes. Para garantir a aderéncia a realidade local e a precisdo dos
célculos, foi utilizada uma média de 08 participantes por municipio (Pessoas delegadas), 15
organizadores/apoio e 25 convidados, totalizando 120. A média de participantes foi feita com base na

participacao de edicdes anteriores de eventos similares realizados em nossa regiéo.

Abaixo, seque detalhadamente:

ITEM | CATSER ESPECIFICAGAO UNIDADE | QTDE

Contratacao de empresa especializada na prestacao de servigos
de organizacao e execucao de eventos para promover arealizacao
da 12 Conferéncia Regional de Saude do Trabalhador e da
01 4375 Trabalhadora de Nova Friburgo, compreendendo, organizacéao,
execucao, acompanhamento, fornecimento de bens,
infraestrutura, apoio logistico e alimentacao.

Servigo

Completo o1

LOCAL DO EVENTO

Servico de organizagdo, execucdao, acompanhamento,
fornecimento de bens, infraestrutura e apoio logistico, a ser
executado no local de realizagao do evento, Plenario da Camara
Municipal de Nova Friburgo, para realizagdo da 12 Conferéncia
Regional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de Nova
Friburgo, a ser realizada no dia 14 de abril de 2025.

Data: 14 de abril de 2025

Horario: 08h as 18h

Local do evento: Plenario da Camara Municipal de Nova Friburgo
Enderecgo: Rua Farinha Filho n°® 50, Centro, Nova Friburgo, RJ

A empresa devera disponibilizar para o local do evento:

e Infraestrutura completa de pessoal para organizagao, exe-
cugao, acompanhamento, do evento;

e Apoio Logistico para credenciamento dos participantes, dis-
tribuicdo do material de apoio, almocgo, palestras e certifica-
dos;

e Organizagao da area destinada aos servigos de café da ma-
nha e coffee break;

e Manutengao da limpeza das dependéncias (Plenario, antes-
sala, copa e banheiros);

e Registro do evento (Foto e Filmagem);

e Operador de Som e Imagem (A Mesa de Som e o Datashow
serao disponibilizados pelo Plenario da Camara Municipal);

e Horario: 08h as 18h.

1.1 Diaria 01
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ALIMENTAGAO:

Café da manha (09h00 as 09h30) para até 120 participantes, contendo,
no minimo:

e (Café sem agucar, leite;

e Paozinho e requeijao;

e Doistipos de suco (1 tradicional e 1 zero);

e Aguamineral sem gés;

e Doistipos de mini sanduiches;

1.2 e Doistiposde bolo; Unid. 120

e Itens complementares: guardanapos de papel, sachés de
agucar e adogante, mexedores para café, copos descarta-
veis para café e sucos, etc.

OBS: O Café da manha devera ser servido no local do evento,
Plenario da Camara Municipal de Nova Friburgo.

Almoco self-service (12h00 as 13h30) para até 120 participantes, com:
O servico incluira alimentos, bebidas ndo alcodlicas e utensilios
necessarios. O cardapio devera conter:

e  Pratos frios: quatro opc¢dGes (saladas, cremes, mousses e frutas);

e Carnes: trés tipos (vermelha, branca e peixe);

e Massas: duas opgdes (1 recheada e 1 simples);

e Molhos: dois tipos;

e  Guarnig¢Bes: quatro tipos;

e Bebidas: dois tipos de suco, 4gua (com e sem gas), dois tipos de
refrigerante (1 normal e 1 zero);

e Itens complementares (ndo descartdveis): pratos, talheres,

1.3 copos e tagas de vidro ou acrilico resistente, travessas, rechauds, Unid. 120

bandejas, toalhas de mesa e demais utensilios necessarios para
um servico adequado, etc.
A empresa contratada deverd fornecer pulseiras ou tickets para
controle de acesso.

OBS: O Almoco devera ser servido em local de responsabilidade

da contratada, podendo ser subcontratado com restaurante, que

devera estar localizado na regido central do Municipio de Nova

Friburgo, para facilitar a locomocao.

e O espaco devera ser acessivel e com rotas adequadas,
conforme a Norma ABNT NBR 9050, localizado na regido central
do municipio de Nova Friburgo, a no maximo 1km do local do
evento.

Coffee break (16h30 as 17h00) para até 120 participantes,
contendo, no minimo:

e (Café sem acucar, leite quente;

e Dois tipos de suco (1 tradicional e 1 zero);

14 Unid. 120

e Dois tipos de refrigerante (1 normal e 1 zero);
e Agua mineral sem gés;
e Trés tipos de salgados simples e mini sanduiches;

e Dois tipos de bolo;
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Itens complementares: guardanapos de papel, sachés de agucar
e adogante, mexedores para café, copos descartaveis para café,
sucos e refrigerantes, etc.

OBS: O Coffee break devera ser servido no local do evento, Plenario da
Camara Municipal de Nova Friburgo.

MATERIAIS GRAFICOS E IDENTIFICACAO

1.5

Crachas (155 unidades)

Papel cartdo supremo 300g ou Glossy 260g, 4/0 cores, ta-
manho 10x15cm

Furacédo e cordao para pescogo;
Cores e quantidades:
e Vermelhos: 90 unidades (Pessoas Delegadas)
e Amarelo: 20 unidades (Organizadores/Apoio)
e Branco: 30 unidades (Convidados)
e Verde: 15 unidades (Observadores)
Modelo conforme anexo, (a arte devera ser aprovada pela
Comisséao Organizadora).

Unid.

155

1.6

Pastas com Elastico (120 unidades)

Material: papeléo rigido, tamanho 23,5x36 cm

Cor: Azul

Personalizagcdo com etiqueta contendo informacgdes do
evento (logo, cidade, data, nome do evento e local)
Modelo da Logo, conforme anexo, (a arte devera ser apro-
vada pela Comissao Organizadora).

Unid.

120

1.7

Certificados (120 unidades)

Tamanho: A4 (21x29,7cm)

Impresséo: 4/0 cores

Papel: Off-set 250g extra alvura

Modelo conforme anexo, (a arte devera ser aprovada pela
Comisséao Organizadora).

Unid.

120

MATERIAIS DE APOIO E DIVULGAGAO

1.8

Kit para Anotagcdes e Manual do Participante (120 unidades)

Bloco de anotagbes: 15x21 cm, sem impress&o, com pauta,
50 folhas.

Caneta esferografica: Cor preta ou azul, ponta média(1mm),
largura da linha (0,4mm), tampa e plug na mesma cor da
tinta, tampa ventilada conforme padrao ISO, esfera de
tungsténio, resistente e de alta preciséo.

Manual do Participante, impressao frente e verso, colorida,
4/4, quantidade de paginas: 05;

Programacéo do Evento, impressé&o frente e verso colorida,
4/4, quantidade de paginas: 02;

Resolugdo da 12 CRSTTRS/RJ, impressao frente e verso co-
lorida, 4/4, quantidade de paginas: 10

Regimento Interno da 52 CESTT/RJ, impresséo frente e verso
colorida, 4/4, quantidade de paginas: 23

Kit

120

1.9

Faixa personalizada para identificacao do evento, em lona,
contendo:

Unid.
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¢ Dimensdes aproximadas: 2,20m x 0,5m;

e Impressao colorida 4/0 com nome e identidade visual
do evento;

e Instalagdo no local (Entrada da Camara Municipal).

e Modelo conforme anexo (a arte devera ser aprovada pela
Comisséao Organizadora).

Banner personalizado para identificacao do evento, em lona
contendo:

e Dimensodes aproximadas: 150cm x 100cm;

e Impressédo colorida, 4/0 com home e identidade visual

1.10 do evento; Unid. 1

e Instalagdo no local, (a empresa devera disponibilizar um
tripé e ou suporte adequado para a fixagdo do banner).

e Modelo conforme anexo (a arte devera ser aprovada pela
Comisséao Organizadora).

As estimativas foram baseadas em eventos similares realizados em nosso municipio, e considerando a
média de 08 participantes por municipio (Pessoas delegadas), 15 organizadores/apoio e 25 convidados,
totalizando 120, que é um dado comum em eventos de similar porte. Esses nimeros também levam em
conta a necessidade de garantir a seguranca e o conforto dos participantes, respeitando os principios da
economicidade e eficiéncia no uso dos recursos publicos

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

O levantamento de mercado foi realizado com o objetivo de identificar a melhor alternativa disponivel
para a realizacdo da 12 Conferéncia Regional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de Nova Friburgo.
Visando melhor atender as necessidades/demandas, buscamos contratagdes correlatas dentro do

municipio e em outras localidades, sendo, vejamos:

1) A Secretaria de Salde deste Municipio realizou a contratacdo de empresa especializada para

promover a realizacdo e o0 desenvolvimento da 112 Conferéncia Municipal de Saude de Nova

Friburgo no dia 16/12/2023, com capacidade para 80 (oitenta) pessoas.

Em consulta ao processo administrativo que originou a contratagéo, qual seja, P.A. n° 23.318/2023,
constata-se que a modalidade utilizada fora a Dispensa de Licitacdo, nos moldes da Lei 8.666/93. A
contratacdo teve como base 0s pregos apresentados pelas empresas, que se apresentaram compativeis
com os praticados no mercado, que, conforme a teoria do livre mercado, que estabelece que os
fornecedores concorram na busca de oferecer o menor preco, sem com isso, comprometer a qualidade,
confiabilidade e continuidade de servicos ofertados, justificando que tal principio trara beneficios e

economia substanciais ao servigo publico, cujas politicas e diretrizes devem estar orientadas para
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garantir e maximizar a qualidade e a quantidade da prestacdo dos servicos a populacdo pelo menos

preco possivel.

2) A Secretaria Municipal de Saude de Ourilandia do Norte-PA realizou a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de SERVICOS DE COFFEE BREAK, COQUETEL E BUFFET para
a realizacdo da 122 Conferéncia Municipal de Saide de Orilandia-PA, nos dias 19 e 20 de Abril 2023,
com publico estimado de 200 (duzentos) participantes. Fora utilizada a modalidade de dispensa de
licitagdo, nos moldes da Lei 14.133/2021. A contratacdo teve como base 0s pre¢os apresentados pelas
empresas, que se apresentaram compativeis com os praticados no mercado, conforme o principio da
teoria de livre mercado, que estabelece que os fornecedores concorrem na busca de oferecer o menor
preco, sem com isso, comprometer a qualidade, confiabilidade e continuidade de servicos ofertados,
justificando que tal principio trard beneficios e economia substanciais ao servi¢o publico, cujas
politicas e diretrizes devem estar orientadas para garantir e maximizar a qualidade e a quantidade da
prestacdo de seus servicos a populacdo, ao menor preco possivel. (https://ourilandia.pa.gov.br/wp-
content/uploads/2023/05/JUSTIFICATIVA-6.pdf)

Dessa forma, para o presente, entende-se como solugéo mais vantajosa a Contratagdo de Empresa Especializada
na Prestacdo de Servigos de Organizagdo e execucdo de Eventos para promover a realizacdo da 12 Conferéncia

Regional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de Nova Friburgo, e conforme sera demonstrado

em topico especifico deste instrumento (tépico 7), se dara por Dispensa de Licitagao, do tipo menor prego
global, na forma eletronica, que culminard com a sele¢éo da proposta de menor prego.

7. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO:

A estimativa de prego para a contratagao dos servigos necessarios a realizagao da 12 Conferéncia Regional de
Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de Nova Friburgo foi elaborada com base nas quantidades e
especificagdes técnicas descritas no Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD), bem como em dados
histéricos de eventos similares realizados em 2023 e 2024 neste municipio, conforme abaixo:

1) Contratacdo de empresa especializada para promover a realizacdo e o desenvolvimento da 112
Conferéncia Municipal de Saude de Nova Friburgo (P.A. n2 23318/2023):

. Evento ocorrido em 2023, com capacidade para até 80 pessoas, realizado em um unico dia, com
servicos similares ao pretendido no presente processo, culminou a melhor proposta no valor RS 13.800,00
(treze mil e oitocentos reais).

2) Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de Buffet para café da manh3, almoco e café da
tarde, para promover a realizacdo e o desenvolvimento da qualificacdo dos conselheiros tutelares titulares e
suplentes do Municipio de Nova Friburgo (Dispensa Eletrénica n2 90.003/2024):

. Evento ocorrido em 2024, com capacidade para até 50 pessoas, realizado em 2 dias, com servicos
similares ao pretendido no presente processo.

Os servigos relativos a alimentagdo que contemplam: Buffet para café da manh3, almogo e café da tarde,
custou o valor total de: RS 14.000,00 (quatorze mil reais).

Considerando as peculiaridades das contratagdes acima citadas e da contratacdo pretendida na presente
demanda, destacamos que:
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Ajustamos os eventos acima mencionados para a capacidade de pessoas do evento pretendido. Capacidade

para até 160 pessoas.

CONTRATACAO 1

CONTRATACAO 2

Os custos com alimentacdo para até 80 pessoas em
um Unico dia de evento foi de R$ 9.304,00. Isso
significa que o gasto por pessoa por dia foi de R$
116,30.

Considerando que o presente vislumbra a participacédo
de 120 pessoas: 120 x R$ 116,30 = 13.956,00

Quanto ao material gréafico, considerando os precos
unitarios de cada item, temos o seguinte:

e Convites - valor unit.: R$ 6,00

e Crachés - valor unit.: R$ 7,00

e Pastas com Eléastico - valor unit.: R$ 4,90

e Certificados - valor unit.: R$ 10,00

e Placa com estojo - valor unit.: R$ 200,00

e Kit para anotagdes - valor unit.: R$ 7,00

e Faixa Personalizada - valor unit.:R$ 200,00

e Banner personalizado - valor unit.: R$ 300,00

e Observando os quantitativos solicitados de
cada item no presente processo, multiplicados
pelos valores acima transcritos, temos o valor
total de R$ 5.233,00 em material grafico.

Os custos com alimentacdo para até 50 pessoas em 2
dias de evento foi de 14.000,00. Isso significa que o
gasto por pessoa por dia foi de R$ 140,00.

Considerando que o presente vislumbra a participagéo
de 120 pessoas e serd apenas 1 dia de evento: 120 x
R$ 140,00 = R$ 16.800,00.

Apos o exposto, conclui-se:

Média entre os valores de alimentacdo apresentados: R$ 15.378,00 (quinze mil trezentos e setenta

e oito reais)

Material grafico: R$ 5.233,00 (cinco mil duzentos e trinta e trés reais)

Total estimado para a contratacdo: R$ 20.611,00 (vinte mil, seiscentos e onze reais)

Os documentos utilizados como base para as estimativas encontram-se em anexo.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

Trata-se de CONTRATACAO de EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ORGANIZACAO E EXECUCAO DE EVENTOS PARA PROMOVER A
REALIZA(;AO DA 12 CONFERENCIA REGIONAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E
DA TRABALHADORA DE NOVA FRIBURGO, compreendendo: organizagdo, execucao,
acompanhamento fornecimento de bens infraestrutura, apoio logistico e alimentacéao, a ser
realizada no Plenario da Camara Municipal de Nova Friburgo para atender as necessidades do
Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (CEREST)




Considerando que o objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto Municipal n° 1746 de 2022.

Considerando ainda que a empresa contratada deverd atender plenamente as necessidades do
evento, executando os servigos:

Descri¢cao dos Servigos
Servigos de Organizagao e Infraestrutura
A empresa contratada sera responsavel pela organizacdo completa do evento, fornecendo:
e Infraestrutura completa para organizacao, execu¢do e acompanhamento do evento
e Apoio logistico para credenciamento dos participantes
e Distribuicdo de material de apoio
e Registro do evento (foto e filmagem)
e Disponibilizacdo de operadores de Som e Imagem.
e Manutencdo da limpeza das dependéncias (Plenario, antessala, copa e banheiros)
Servigos de Alimentagao
Café da Manha (09:00 as 09:30)
Para até 120 participantes, contendo:
e (Café sem agucar, leite
e P3ozinho e requeijao
e Dois tipos de suco (1 tradicional e 1 zero)
e Agua mineral sem gés
e Dois tipos de mini sanduiches
e Dois tipos de bolo
e Itens complementares: guardanapos, sachés de acucar e adogante, mexedores, copos descartdveis

O café da manha sera servido no local do evento (Plenario da Camara Municipal).

Almogo (12:00 as 13:30)

Para até 120 participantes, em formato self-service, contendo:
e Pratos frios: quatro opgdes (saladas, cremes, mousses e frutas)
e Carnes: trés tipos (vermelha, branca e peixe)
e Massas: duas opgdes (1 recheada e 1 simples)

e Molhos: dois tipos
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e @uarnigOes: quatro tipos
e Bebidas: dois tipos de suco, d4gua (com e sem gas), dois tipos de refrigerante (1 normal e 1 zero)
e Itens complementares: pratos, talheres, copos, tacas, travessas, rechauds, bandejas, toalhas

O almoco devera ser servido em local de responsabilidade da contratada, podendo ser subcontratado com
restaurante, que devera estar localizado na regido central do municipio de Nova Friburgo, para facilitar a
locomocao. O espaco devera ser acessivel e com rotas adequadas, conforme a Norma ABNT NBR 9050,
localizado a no maximo 1km do local do evento.

A empresa devera dispor de garcons, copeiros e coordenador de servigos gerais para auxiliar na manutencgao
e limpeza do espaco, bem como auxiliar na arrumacao e exposicao dos alimentos a mesa.

Coffee Break (16:30 as 17:00)
Para até 120 participantes, contendo:

e (Café sem acucar, leite quente

e Dois tipos de suco (1 tradicional e 1 zero)

e Dois tipos de refrigerante (1 normal e 1 zero)

e Agua mineral sem gas

e Trés tipos de salgados simples e mini sanduiches

e Dois tipos de bolo

e Itens complementares: guardanapos, sachés de aglcar e adogante, mexedores, copos descartaveis
O coffee break sera servido no local do evento (Plenario da Camara Municipal).
Material Grafico e Identificagao
Arte e Identidade Visual

A arte/identidade visual foi elaborada considerando as informac&es do evento e encontra-se acostada nos
anexos do Termo de Referéncia. A empresa devera, antes da produgao do material, encaminhar a arte ao
Conselho Municipal de Saude para aprovacao final.

Crachas (155 unidades)
e Papel cartdo supremo 300g ou Glossy 260g, 4/0 cores, tamanho 10x15 cm
e Furacdo e corddo para pescogo
e Cores e quantidades:
e Vermelhos: 90 unidades (Pessoas Delegadas)
e Amarelo: 20 unidades (Organizadores/Apoio)

e Branco: 30 unidades (Convidados)




e Verde: 15 unidades (Observadores)
Pastas com Elastico (120 unidades)
e Material: papeldo rigido, tamanho 23,5x36 cm
e Cor: Azul

e Personalizagdo com etiqueta contendo informacgdes do evento (logo, cidade, data, nome do evento e
local)

Certificados e Kit dos Participantes
e 120 unidades de certificado medindo 21x29,7cm, cor 4x0 em papel off/set 250g extra alvura

e Kit de anotagbes contendo:
e 120 unidades de bloco de anota¢des medindo 15x21cm, sem impressdo, com pauta

e 120 unidades de caneta esferografica na cor preta ou azul, ponta média (1mm), largura da
linha (0,4mm), tampa e plug na mesma cor da tinta, tampa ventilada conforme padrao ISO,
bola de tungsténio, resistente e de alta precisao

e 120 unidades do Manual do Participante, impressdo frente e verso, colorida, 4/4,
guantidade de paginas: 05;

e 120 unidades da Programacéo do Evento, impressdo frente e verso colorida, 4/4, quantidade
de pdginas: 02;

e 120 unidades da Resolugdo da 12 CRSTTRS/RJ, impressdo frente e verso colorida, 4/4,
quantidade de paginas: 10

e 120 unidades do Regimento Interno da 52 CESTT/RJ, impressdo frente e verso colorida, 4/4,
quantidade de paginas: 23

Materiais de Apoio e Divulgac¢ao
Faixa Personalizada (01 unidade)
e Dimensdes aproximadas: 2,20m x 0,5m
e Impressdo colorida 4/0 com nome e identidade visual do evento
e |Instalacdo no local
Banner Personalizado (01 unidade)
e Dimensdes aproximadas: 150cm x 100cm
e Impressdo colorida, 4/0 com nome e identidade visual do evento

e Instalacdo no local (a empresa devera disponibilizar um tripé e/ou suporte adequado para a fixagéo
do banner)

Limpeza e Manutengao
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A empresa vencedora devera dispor de lixeiras nas salas de reunies, bem como proceder com o
recolhimento do lixo produzido pelos participantes e manter o local limpo e organizado.

Dessa forma, levando em consideracdo todo o levantamento realizado no presente estudo, restou
demonstrado que a melhor solucéo consiste na contratagdo de uma Unica empresa, tendo em vista
facilitar a prestacao dos servicos e sua fiscalizacdo, devendo atender por completo o descritivo dos
servicos. Para tanto, visando a melhor vantajosidade a contratacdo se dard por meio de Dispensa
Eletronica, na modalidade de Menor Preco Global, assegurando uma maior economicidade na
aquisicao.

9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:

Mediante nossa analise, apontamos para o ndo parcelamento do objeto, uma vez que, um Unico responsavel
pelo evento simplifica a comunicacdo, a tomada de decisdes e a resolugdo de problemas, assegurando o
cumprimento dos prazos e a qualidade do servico.

Ao contratar um unico fornecedor, é possivel obter economias de escala e evitar custos adicionais
decorrentes da fragmentacdo, como multiplos contratos e processos de fiscalizagao.

Portanto, o ndo parcelamento € a op¢ao mais vantajosa, assegurando eficiéncia, economicidade e qualidade
na realizacdo do evento.

10. DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRETENDIDO:

A contratacdo solicitada pretende atender a necessidade da Unidade Requisitante, conforme destacado no
item 03 deste Estudo Técnico Preliminar, visando a realizacdo de um evento de qualidade, dentro do
orcamento previsto e com resultados positivos para a administracao e para a publico a que se destina.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO:

As providéncias previas a realizacdo da citada Conferéncia foram tomadas.

Dentre elas, destaca-se que fora solicitada a cessdo do espaco onde ocorrera o evento, a qual foi
formalmente deferida por meio de e-mail emitido pela Instituicdo responsavel. (documento em anexo)

12. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:

N&do existem, no momento da elaboracdo deste Estudo Técnico Preliminar, contratacGes
correlatadas/interdependentes que poderdo influenciar de alguma forma no prosseguimento do
presente feito.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS:

A contratacdo devera observar 0s seguintes requisitos quanto da Sustentabilidade, que se baseiam no
Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:
A contratada observard a Resolu¢cdo RDC ANVISA 216, de 2004, alterada pela

RDC 52/2014, bem como legislagdo e/ou normas de 6rgédos de vigilancia sanitéria

estaduais, distrital e municipais e demais instrumentos normativos aplicaveis”.

Ademais deve-se observar o seguinte:
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« Priorizar materiais reciclaveis ou biodegradaveis, reduzir residuos, utilizar equipamentos de baixo
consumo energético e promover a coleta seletiva;

« Aiinfraestrutura deve ser acessivel e preferencialmente em locais com certificagdo ambiental,
com incentivo ao transporte sustentavel;

« Naalimentacdo, deve-se priorizar produtos organicos, da agricultura familiar e evitar
desperdicios, utilizando embalagens sustentaveis;

« No caso de empate entre propostas, priorizar a empresa que apresentar maior Compromisso com
as préaticas sustentaveis;

14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO:

Considerando a essencialidade da realizagéo do evento.

Considerando todos 0s apontamentos ja mencionados anteriormente neste estudo preliminar.
Conclui-se que a pretendida contratacdo € viavel e imprescindivel, devendo prosseguir nos moldes
da Dispensa de Licitacdo, com fundamentacdo legal na lei 14.133/2021 c/c Decreto 1942 de 2023,
do tipo menor preco global, na forma eletrénica, com a seleg¢do da proposta de menor prego.

15. RESPONSABILIDADE DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PELA ELABORACAO E
CONTEUDO DO DOCUMENTO:

Certificamos que somos responsaveis pela elaboragdo do presente documento que compila os Estudos
Preliminares da Secretaria participante e que 0 mesmo traz os conteudos previstos no paragrafo 1° do art.18 da
Lei n°14.133/21.

Gestor: Apoio Técnico: De acordo:
Hanna de Paula Delatorre Costa Alicia Siqueira Emerich Gabriel Costa Wenderroschy
Gestéo de Processos, Contratose | Subsecretaria de Vigilancia Sanitaria Secretario Municipal de Saude
Convénios
Matr.: 063.414 Matr. 063.219 Matr.: 063.454




